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Abstract- Curricular development has always been a widely discussed issue in society.
Considering the specifics of technical vocational education, curricular development is carried out
only in partnership with the private sector. When representatives of the private sector lack
sufficient resources to engage in curricular development, the educational environment is unable
to create vocational training offerings that align with the trends of market economy development.
In this article, we aim to address the subject of curricular development from the perspective of
dual education, which takes place through close cooperation between educational institutions
and representatives of the private sector. The article covers topics such as: the fundamental
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process (Curriculum Plan) for dual education, the benefits of dual education for students,
economic units, educational institutions, and the state. We believe that the topic addressed will
be of interest to both the educational and private sectors, at both national and international
levels.
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New Perspectives for Curricular Development of
Dual Education

Noi Perspective de Dezvoltare Curriculara a Invatamantului Dual

Silviu Gincu ¢ & Elena Movileanu °

Abstract- Curricular development has always been a widely
discussed issue in society. Considering the specifics of
technical vocational education, curricular development is
carried out only in partnership with the private sector. When
representatives of the private sector lack sufficient resources
to engage in curricular development, the educational
environment is unable to create vocational training offerings
that align with the trends of market economy development. In
this article, we aim to address the subject of curricular
development from the perspective of dual education, which
takes place through close cooperation between educational
institutions and representatives of the private sector. The
article covers topics such as: the fundamental principles of
curricular development in dual education, the structure of the
vocational training process (Curriculum Plan) for dual
education, the benefits of dual education for students,
economic units, educational institutions, and the state. We
believe that the topic addressed will be of interest to both the
educational and private sectors, at both national and
international levels.

Keywords:  apprenticeship,  curriculum,  economic
entities, education, labor market needs, technical
professional education.
[.  INTRODUCERE
ctualizarea actelor normative ce vizeaza

curriculumul In invatamantul profesional tehnic

(TPT) [1, 2] ofera noi premise pentru dezvoltarea
curriculara a IPT si a Tnvatimantului dual. La o distanta
de 10 ani de la demararea reformei curriculare, peste
90% din programele de formare profesionalda din IPT
dispun de curriculum aprobat [3].

Pentru  invatimantul  profesional  tehnic,
Tnvatamantul dual ofera noi oportunitati mediului privat de
a beneficia de un sistem competitiv de formare a fortei
de munca. Este de mentionat ca potrivit [4, art.3]
Jnvagamantul dual este o forma de organizare a
Tnvatamantului  profesional tehnic, in cadrul caruia
instruirea  teoretici se realizeaza la institutia de
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invatamant profesional tehnic, iar cea practica — la
unitate”.

In literatura de specialitate sunt prezentate
diverse studii si analize la nivel national [5 - 7] si
international [8 - 12] care abordeaza nvataimantul dual
cu unul dintre modele de succes de formare a fortei de
munca in acord cu necesitatile acesteia.

Invatamantul dual in Republica Moldova se
realizeaza din anul 2014 si in timp a cunoscut o evolutie
ascendentda a numarului elevi, institutii si  unitati
economice implicate Tn realizarea invatamantului dual.
Astfel daca Tn anul 2014 invatamantul dual a fost realizat
In parteneriat dintre o institutie de Tnvataimant si o unitate
economicd, Tn anul 2025 numarul acestora a crescut
semnificativ (Figura 1).
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Figura 1: Evolutia Numérului de Parteneriate in nvatamantul Dual

II.  ScopruL LUCRARII

Scopul general al lucrarii consta in prezentarea
perspectivelor de dezvoltare curriculara a invatamantului
dual. Un accent aparte va fi pus pe aspectele
metodologice de dezvoltare a programelor din IPT dual.

Principiile  Fundamentale Ale Dezvoltarii Curriculare in
Invataméantul Dual: In acord cu misiunea invatamantului
profesional tehnic, care ,consti in dezvoltarea
potentialului  uman prin  formarea muncitorilor i
tehnicienilor Tnalt calificati pentru a asigura calitatea

vietii, cresterea durabild a economiei si bunastarea
poporului” [3, pag. 22], documentele curriculare
necesiti a fi elaborate in strénsd legaturd cu
reprezentantii pietei muncii. In vederea asigurarii unui
mecanism eficient de corelare a necesitatilor muncii cu
continuturile  programelor de formare profesionala,
prevederile cadrului normativ se fundamenteaza pe
asigurarea unui mecanism care sa aS|gure un sistem de
formare a fortei de muncid din IPT in acord cu
necesitatile pietei muncii.
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Figura 2: Legatura Dintre Necesitatile Pietei Muncii si Continutul Curriculumului
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Desi la nivel de acte normative exista un
mecanism care sd asigure ca necesitatile pietei muncii
se regisesc In programele de studii, sunt situatii in care
piata muncii nu reuseste sa fsi formalizeze necesititile in
bazi de documente, iar mediul educational este in
imposibilitate sa asigure o formare a viitorilor specialisti
in acord cu tendintele de dezvoltare a pietei muncii.

Avand In vedere ca pentru a realiza invatamantul
dual, unitatile economice trebuie sa dispuna de personal
calificat ,maistrul-instructor al unitati este obligat si
detind cel putin 20 de credite de studii de formare
psihopedagogica” [4, art. 16, alin 2)], maistri-instructori
ai unitatilor economice reprezinta o0 resursa cheie care
pot sd contribuie la fortificarea legaturii dintre necesitatile
pietei muncii si documentele curriculare.

Planul de Invagaméant in IPT Dual: Avand in vedere
particularititile care sta la baza realizarii invataimantului
dual, din perspectiva locului de instruire a elevului
procesul de formare profesionala din IPT se realizeazi in
institutia de Tnvatimant (partea teoretica) si partea
practica Tn unitatile economice. Aceasta abordare ofera
pe de o parte costuri reduse unitatilor economice in
formarea unui specialist Tn domeniu, din considerentul
ca partea teoretica este realizatd de catre institutia de
Tnvatamant profesional tehnica si totodata ofera elevului
oportunitatea de a exersa practic In conditii concrete de
munca pe utilaje si echipamente din cadrul unitatii.

Din punct de vedere formativ, Planul de
invatimant in IPT dual este structurat in 3 componente
dupa cum urmeaza:

»  Formarea General: in cadrul aceste componente
elevului urmeaza ai fi formate cunostinte si
dezvoltate abilititi care sunt esentiale in diverse
contexte profesionale, nu doar in domeniile tehnice.
In acest sens curriculum urmeaza a fi conceput ca
fiind flexibil si posibil de organizat in functie de
cerintele Tnaintate de catre reprezentantii pietei
muncii si de nevoile specifice ale elevilor,
asigurandu-se o pregatire bine echilibratd. Formarea
generala nu este doar un suport pentru dezvoltarea
profesionald, ci si pentru cea personald, pregatind
elevii sa fie cetateni activi si implicati Tn comunitati.

= Formare de Profil: Este esentiald in sistemul dual,
deoarece mbina invatarea teoreticd cu activitatile

practice, facilitdnd  aplicarea  imediatai a
cunostintelor. Modulele sunt structurate pe domenii
specifice, permitand elevilor sa acumuleze

cunostinte solide si s dezvolte abilitati practice
relevante. Programul include stagii de practica in
companii, unde elevii pot observa si participa activ
la procesele de lucru reale, inviatand de la
profesionisti din  domeniu. Aceasta componenta
stimuleazia o adaptabilitate crescuta a elevilor, care
invatd sa se descurce in diverse situatii profesionale
si sd solutioneze probleme. Colaborarea dintre
institutile de Tnvatimant profesional tehnic i

companii asigura ca elevii sunt pregatiti conform
standardelor si cerintelor din industrie.

= formare Optionala: Ofera elevilor posibilitatea de a
explora discipline care nu sunt obligatorii, dar care
pot Tmbunatati profilul profesional si competentele
lor. Prin aceasta componenta, se dezvoltd o
mentalitate deschisda si o disponibilitate pentru
invatare continua, esentiald in contextul economiei
nationale. Formarea optionala nu doar ca extinde
cunostintele elevilor, dar contribuie si la dezvoltarea
abilitatilor interumane si a unei retele profesionale
diverse.

in acord cu prevederile Cadrului National al
Calificarilor, in TPT sunt urmatoarele categorii de
programe de formare profesionald care se realizeaza si
prin invatamant dual:
= Formarea profesionala tehnica secundara duald -
este orientatd spre Tmbinarea instruirii teoretice cu
cea practica in conditi de munca. in acest, sens
circa 70-80% din timpul de instruire practica elevul 1l
petrece Tn cadrul unitati economice. Programele
respective au durata de doi ani de pentru elevii care
sunt absolventi ai studiilor gimnaziale si un an de
studii pentru elevii care sunt absolventi ai studiilor
liceale.

= Formarea profesionala tehnica postsecundari/
postsendara notetetiara duald - vizeaza oferirea unei
pregatiri  specializate  elevilor, ajutandu-i  sa
dobandeasca cunostinte teoretice si competente
practice in cadrul companiilor. Din punct de vedere
temporal, aceasta formare se realizeaza proportional
ntre institutie si agentul economic.

Precizam ca invataimantul dual are un impact
pozitiv asupra participantilor implicati in proces: elevi,
institutii, unitati economice si autoritati publice. in
continuare tinem sa scoatem in evidenta principalele
beneficii ale invatamantului dual (Tabelul 1).
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Tabelul 1: Beneficiile Invatimantului Dual

Beneficii pentru elevi

Posibilitatea de a identifica o meserie bine platita si solicitata de piata muncii;
Acumularea experientei de muncd in cadrul unei unitaiti economice de
prestigiu;

Conditii moderne de exersare a abilitatilor practice si posibilitate de a utiliza In
practica echipamente performante;

Bursa si remuneratie lunara;

Sanse reale de angajare dupa absolvirea studiilor, etc.

Posibilitatea de a participa la formarea profesionald a specialistilor conform

necesitatilor;

Beneficii pentru unitatile

economice -
companiei;

Acces direct la specialisti calificati;

Costuri reduse pentru recrutarea si integrarea personalului in  cadrul

=  Compensarea de pana la 50% din cheltuielile efectuate pentru realizarea
Tnvatamantului dual din parte statului, etc.

Beneficii pentru institutiile
IPT

= Parteneriate viabile cu sectorul privat;
Programe atractive de formare pentru elevi si pentru piata muncii;

= Costuri reduse pentru instruirea elevilor, etc.

= Sistem atractiv de instruire a fortei de munca;

Beneficii pentru stat »  Reducerea somajului;

Sustenabilitatea dezvoltarii economiei nationale;

» Reducerea costurilor pentru instruirea fortei de munca, etc.

[11.  CoNcCLUzZII

invatimantul dual este un model reusit de bune
practici din perspectiva asigurarii pietei muncii cu forta
de munca care sa corespunda asteptarilor companiilor
unde institutile de invatimant si agentii economici se
reunesc pentru a-si realiza obiectivul comun. Aceasta
abordare ofera premise pentru elaborarea si dezvoltarea
de produse curriculare care sia ofera oportunitati atat
pentru elevii care se instruiesc precum si pentru
companiile care urmeazi sa angajeze absolventii In
campul muncii.

Consideram  necesar ca institutile cu
competente Th domeniu pregatirii fortei de munca sa Tsi
concentreze resursele pentru a dezvolta si construi
parteneriate prin invatimant dual, or aceasta forma de
instruire ofera cea mai scurta cale de asigurare a pietei
muncii cu brate de munca corespunzitor calificata si
creeaza premise pentru dezvoltarea economica a tarii.
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